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Plan for att forebygga diskriminering, krankande behandling
och framja likabehandling

Luftballongens forskola lasér 2025/2026.

Vision

ALLA péd Luftballongens forskola ska kanna sig trygga, sedda, bekrdf-
tade, respekterade, bemotas och accepteras for den de ar. Féraldrar
ska kanna fértroende och tillit ndr de [@mnar sina barn pd var forskola.

Syfte

Syftet med var likabehandlingsplan &r att ingen pd var férskola ska ut-
sattas for krdnkande behandling eller annan diskriminering.

Planen har upprdttats som stdéd for barn, personal och vardnadshavare.
Denna plan ska ligga till grund for arbetet med vardegrunden i forsko-
lan.

Likabehandlingsplanen utgdr ifrdn skollagen (2010:800) och ldroplanen
for forskolan.

"Var och en som verkar inom forskolan ska frémja aktning for
manniskolivets okrdnkbarhet, individens frihet och integritet,
alla mdanniskors lika varde, j@mstalldhet mellan kvinnor och
man, flickor och pojkar, samt solidaritet mellan mdnniskor.”
(Lpfd 18, rev 25 5.4)

Forebygga

Vi pé Luftballongens forskola jobbar kontinuerligt med aftt férebygga
eventuella risker som kan férekomma i utbildningen. Detta ar en stdndig
process som ingdr i den dagliga verksamheten.

e Vivuxna ar goda férebilder fér barnen, férdldrarna och
varandra.




e Viarbetar for att alla ska f& ett bra bemdtande nér de
kommer till férskolan genom att uppmdarksamma varje indi-
vid.

e Viarbetar for ett positivt klimat genom att uppmuntra posi-
tiva beteenden.

e Det dagliga moétet med fordldern Idgger grunden fér en
fortroendefull relation.

o Konfinuerligt se dver den inre och yttre miljon. For aft den
ska bidra till en utvecklande miljé for ALLA barn pé forsko-
lan.

e Viarbetar férebyggande med aktiviteter som pdvisar barns
olikheter och lika vérde, t ex uppmdarksammar Pride och
kontinuerligt vardegrundsarbete sdsom exempelvis sago-
berdttande och dramatisering.

e Alla vardnadshavare ska kdnna fill var likabehandlingsplan
genom att vi delger dem vid féraldramdten samt att den
finns tillgénglig p& vér hemsida.

Aig&rder/ Rutiner

All personal har ansvar att omedelbart ingripa om férskolan fér k&nne-
dom om att det kan férekomma kréankningar. Det &r viktigt att detta tas
p& allvar ndr ndgon oavsett barn eller vuxna visar tecken pd att det bli-
vit utsatt for trakasserier eller krénkningar i nédgon form. Personal, barn
och vardnadshavare ska ké&nna fill att krdnkande behandling inte &r till-
I&ten pd forskolan. Rutiner vid kréinkande behandling mellan:

e Barn-barn
Pedagogerna samtalar med berdrda barn, lyssnar och Iater alla komma
till tals. Det ar viktigt att vi som pedagoger ar tydliga med att det ar
handlingen vi inte accepterar. Berdérda vardnadshavare samt férskole-
chef informeras. Uppfdlining sker efter samtalet. Pedagogerna gor ob-
servationer av barngruppen for att skapa nya férutsattningar och bryta
negativa monster. Vid upprepade tillfallen som &r riktade mot samma
barn upprattas en handlingsplan.

e Vuxen-barn
BAde diskrimineringslagen och skollagen innehdller ett absolut forbud for
den anstallde att utsatta ett barn fér trakasserier eller krinkande be-
handling. Ser och hoér vi att ndgon vuxen krénker ett barn ska vi ha mo-
det att sGga fill den vuxne. Pedagogen som ser och hér detta informerar
rektorn samt dokumenterar vad som sagts, gjorts och vem/vilka som ar
inblandad. Det ar viktigt att skriva datum. Detta material arkiveras.




e Barn-vuxen
Personalen sager till barnet att denna handling inte dr acceptabel. Vid
upprepade tillfallen kontaktas vérdnadshavare. Samtal och stéttning Hill
den utsatte frén arbetslaget. Vid alla fall av kré&nkning/trakasserier doku-

menteras och arkiveras detta.

e Vuxen-vuxen
Ett samtal genomfors med berérda parter samt rektor. Om parterna inte
kommer &verens erbjuder rektorn extern hjdlp i form av stéd och hand-
ledning. Rektorn beddmer om anmalan till annan myndighet ska goras.

Uppfoljning/Utvardering
Vid det systematiska kvalitetsarbetet gors en uppfdljining samt utvarde-
ring av likabehandlingsplanen samtidigt som en revidering gors. Vi delger

foraldrarna den nya planen pd fordldramote.




